
 



Здания детского сада построены по типовому проекту. Проектная наполняемость 100 ( по ул. Кирова 

1А) и 130 мест (по ул. Ленина д.15). Общая площадь зданий 1289,5 и 989,5 кв. м., из них площадь 

помещений используемых непосредственно для нужд образовательного процесса 662 кв. м. 

Территория ДОУ озеленена, оснащена прогулочными верандами в количестве 10 единиц, имеется 

спортивная площадка, цветники.  

         Цель деятельности детского сада – осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования.  

      В Дошкольном учреждении функционируют 6 групп в режиме 10,5 часов пребывания, с 7.30-

18.00, из них 5 групп общеразвивающей направленности для детей в возрасте от 3 до 7 лет, 1 группа 

ясельного возраста от 2 лет до 3лет.  

         Предметом деятельности детского сада является формирование общей культуры, развитие 

физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование 

предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с Федеральным законом 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», федеральным государственным 

образовательным стандартом дошкольного образования, утвержденным приказом Минобрнауки 

России от 17.10.2013 № 1155 (далее – ФГОС  ДО). 

Детский сад функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи» и требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования 

к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образовательной 

программы дошкольного образования (далее – ООП ДО), которая составлена в соответствии с ФГОС 

ДО, федеральной образовательной программы дошкольного образования, утвержденной приказом 

Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее – ФОП ДО), санитарно-эпидемиологическими 

правилами и нормативами. 

Детский сад посещают 141 воспитанник в возрасте от 2 до 7 лет. В Детском саду сформировано 

6 групп общеразвивающей направленности. Из них: 

  вторая группа раннего возраста-21 ребенок; 

  младшя группа —  29 детей; 

  средняя группа — 31 ребенок; 

  старшая группа — 28 детей; 

 2 подготовительные  группы — 32 ребенка. 

Воспитательная работа 

Воспитательная работа Детского сада строится на основе рабочей программы воспитания 

и календарного плана воспитательной работы, которые являются частью основной образовательной 

программы дошкольного образования. С 1 сентября 2024 года календарный план воспитательной 

работы скорректировали согласно Перечню мероприятий, рекомендуемых к реализации в рамках 

календарного плана воспитательной работы на 2024/2025 учебный год (утвержден Минпросвещения 

30.08.2024 № АБ-2348/06). 



Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2024 году проводился ежегодный анализ состава 

семей воспитанников. В 2024 году было детей на обучении из 122 семей 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество семей Процент от общего количества семей воспитанников 

Полная 101 83% 

Неполная с матерью 21 17% 

Неполная с отцом 0 0% 

Оформлено опекунство 0 0% 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего количества семей воспитанников 

Один ребенок 28 23% 

Два ребенка 36 29% 

Три ребенка и более 58 48% 

Воспитательная работа Детского сада строится с учетом индивидуальных особенностей детей, 

с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов 

и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые месяцы после 

зачисления в Детский сад. 

Во исполнение указа Президента РФ от 22.11.2023 № 875 в 2024 году в Детском саду 

реализовывались мероприятия, приуроченные к Году семьи. Для этого утвердили план мероприятий 

Детского сада,  

Тематические мероприятия Года семьи предусматривали взаимодействие со всеми участниками 

образовательных отношений. Так, с воспитанниками проводили «семейный» блок занятий 

познавательного цикла в формате бесед и дискуссий по следующим тематикам: 

 «Моя семья: генеалогическое древо, члены семьи»; 

 «Семья в сказках: отношение детей к родителям, отношения братьев и сестер»; 

Для взаимодействия с родителями реализовывали совместный проект «Моя семья». В рамках него 

предусмотрели микро форматы участия: 

 составление рассказов на тему: «Моя семья», «С кем я живу», «Моя комната», «Мое 

любимое занятие», «Чем я люблю заниматься в детском саду и дома», «Каким я хочу 

стать», «Как я помогаю дома»; 

 совместное создание герба семьи, оформление генеалогического древа; 

 выпуск семейной газеты «В здоровом теле – здоровый дух». 

Дополнительное образование 

В детском саду в 2024 году дополнительное образование было гуманитарному направлению -  

«Читалочка». 

№ Направленность / Форма Возраст Бюджет 



Наименование 

программы 

организации 2024  

1 Читалочка Кружок 6-7 лет 32 + 

Анализ родительского опроса, проведенного в ноябре 2024 года, показывает, что дополнительное 

образование в Детском саду реализуется по потребности.  

II. Оценка системы управления организации 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим законодательством 

и уставом Детского сада. 

Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: Совет родителей, педагогический совет, общее 

собрание работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель — 

заведующий. 

Органы управления, действующие в Детском саду 

Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных 

подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные 

документы организации, осуществляет общее руководство Детским садом 

Совет родителей Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 

 финансово-хозяйственной деятельности; 

 материально-технического обеспечения 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания; 

 материально-технического обеспечения образовательного процесса; 

 аттестации, повышении квалификации педагогических работников; 

 координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил 

трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

 принимать локальные нормативные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с правами 

и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 



 вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной 

базы 

Вывод: Структура и механизм управления дошкольного учреждения определяют стабильное 

функционирование. Соответствует специфике деятельность детского сада. Демократизация системы 

управления обеспечивает развитие инициативности участников образовательных отношений 

(педагогов, родителей, законных представителей воспитанников). Эффективная система управления 

в 2021 году способствует достижению общих положительных результатов.  

В деятельности управляющего совета учтены Методические рекомендации из письма 

Минпросвещения России от 27.04.2024 № 03-653. В связи с этим в устав Детского сада внесены 

корректировки: изменены общее количество членов (за счет представителя учредителя и 

дополнительных представителей родителей) и порядок формирования органа, добавлены новые 

функции. Все изменения соответствуют концепции развития Детского сада и позволяют 

управляющему совету в полной мере осуществлять свою деятельность в качестве коллегиального 

органа управления, который вырабатывает свои решения с учетом мнения всех участников 

образовательных отношений. 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

В 2024 году обучение воспитанников происходило полностью на основе ООП ДО, разработанной в 

соответствии с ФОП ДО. По итогам контрольного периода освоения проводился мониторинг уровня 

развития детей на основе результатов педагогической диагностики. Педагоги использовали 

следующие формы диагностики: 

 диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

 диагностические срезы; 

 наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения ООП ДО в каждой возрастной группе. Карты 

включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров дошкольного 

образования и качества освоения образовательных областей. Результаты качества освоения ООП 

ДО в 2024 года выглядят следующим образом: 

 

 

начало года 

низкий уровень 

средний уровень 

высокий уровень 



 

В мае 2024 года педагоги Детского сада проводили обследование воспитанников подготовительной 

группы на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной деятельности в количестве 

38 человек. Задания позволили оценить уровень сформированности предпосылок к учебной 

деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание 

алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, 

обладать определенным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении 

того или иного задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей распределения 

и переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности 

и самоконтроля. 

 

 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним уровнями 

развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о результативности 

образовательной деятельности в Детском саду. 

IV. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного процесса) 

В основе образовательного процесса в детском саду лежит взаимодействие педагогических 

работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного процесса 

являются дети, родители, педагоги. 

наконец года 

низкий уровень 

средний уровень 

высокий уровень 

готовность к школе  

высокий уровень 

средний уровень 

низкий уровень 



Основные форма организации образовательного процесса: 

 совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению основной 

общеобразовательной программы; 

 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. Продолжительность 

занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

 в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 

 в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 

 в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 

 в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 

 в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми строится с учётом 

индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие способностей 

воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса. 

В детском саду для решения образовательных задач используются как новые формы организации 

процесса образования (проектная деятельность, образовательная ситуация, образовательное событие, 

обогащенные игры детей в центрах активности, проблемно-обучающие ситуации в рамках 

интеграции образовательных областей и другое), так и традиционных (фронтальные, подгрупповые, 

индивидуальные занятий). 

Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, развивающее их; 

деятельность, направленная на освоение детьми одной или нескольких образовательных областей, 

или их интеграцию с использованием разнообразных педагогически обоснованных форм и методов 

работы, выбор которых осуществляется педагогом. 

Во исполнение постановления Правительства РФ от 11.10.2023 № 1678 в сентябре 2024 года 

проведен мониторинг информационной-образовательной среды организации. По итогам выявили, 

что педагоги и обучающиеся обеспечены необходимым оборудованием, а также созданы требуемые 

условия для реализации образовательной программы дошкольного образования (ее частей) с 

помощью электронных средств обучения и цифрового образовательного контента. 

Электронное обучение воспитанников в 2024 году не использовалось практиковалось. 

В 2024 году в детском саду воспитывалось 8детей из семей участников специальной военной 

операции (далее – СВО). В связи с этим организовали работу по их сопровождению в соответствии с 

Алгоритмом, направленным письмом Минпросвещения России от 11.08.2023 № АБ-3386/07). Для 

этого педагог-психолог работал по оценке  эмоционального состояния. В последствии организовали 

мониторинг актуального психического состояния в период адаптации (первые две недели). 

Дополнительно педагог-психолог проводил раз в месяц диагностику состояния воспитанников. Их 

психологический профиль не потребовал разработки индивидуальной программы психолого-

педагогического сопровождения.  

 

Вывод: воспитательно-образовательный процесс в детском саду строится с учетом требований 

санитарно-гигиенического режима в дошкольных учреждениях. Выполнение детьми программы 

осуществляется на хорошем уровне. Годовые задачи реализованы в полном объеме. В детском саду 

систематически организуются и проводятся различные тематические мероприятия. Содержание 

воспитательно-образовательной работы соответствует требованиям социального заказа (родителей), 



обеспечивает развитие детей за счет использования образовательной программы. Организация 

педагогического процесса отмечается гибкостью, ориентированностью на возрастные 

и индивидуальные особенности детей, что позволяет осуществить личностно-ориентированный 

подход к детям. Проводится комплексная диагностика уровня физического развития и состояния 

здоровья дошкольников. Мониторинг показателей состояния здоровья детей в конце учебного года, 

владения двигательными действиями, физической подготовленности выявил позитивные изменения. 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

Дошкольное учреждение укомплектовано полностью педагогическими кадрами на 100%  Всего 

работают 37 человек. Педагогический коллектив детского сада насчитывает 19 человек: воспитатели 

– 12, старший воспитатель – 1, музыкальный руководитель – 2, учитель-логопед – 2, педагог-

психолог -1.  

  

Педагогический стаж   
  

 
  

           
Работа с кадрами в 2024 году была направлена на повышение профессионализма, творческого 

потенциала педагогической культуры педагогов, оказание методической помощи педагогам.  

  

Уровень образования педагогов МКДОУ д-с «Буратино»  
  

  
  

  

до 5 лет   

до 15 лет   

до 20 лет   

свыше 20 лет   



 
  
Педагоги непрерывно повышают свой профессиональный уровень и готовы к открытому диалогу с 

коллегами района.   

  

В целом, работа педагогического коллектива Дошкольного учреждения отмечается достаточной 

стабильностью и результативностью.  

Показателем профессионализма педагогов является участие их в конкурсах различного уровня и 

методических мероприятиях области и района.   

         Педагоги ДОУ эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся с 

опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений.     

         У каждого педагога ДОУ имеется план по самообразованию, свой мини-сайт. Педагоги со 

своими публикациями, мастер-классами активно участвуют в интернетконкурсах и занимают 

призовые места.    

  

  

  

Уровень квалификации педагогов МКДОУ д-с «Буратино»   

 По новому порядку аттестации педагогических кадров  в  2024 году, аттестовались 9 педагогов. На 

первую квалификационную категорию 1 человека, на высшую квалификационную категорию 8 

человека. 1 человек на соответствии занимаемой должности и один без категории. В итоге в 

коллективе без категории педагог-психолог (находилась в отпуске по уходу за ребенком) 

  

  

высшее   

сред.спец.   



 
  

  

  

Вывод: Таким образом, педагогический состав позволяет качественно осуществлять образовательную 

деятельность и добиваться положительных результатов в развитии воспитанников. Анализ данных по 

совершенствованию ИКТ- компетенций у педагогов и специалистов организации свидетельствует об 

отсутствии системного подхода и требует проработки, в том числе и планирования работы по обучению 

педагогов. В учреждении  

созданы условия для непрерывного профессионального развития педагогических работников через 

систему методических мероприятий в детском саду. Педагоги ДОУ  зарекомендовали себя как 

инициативные, творческие, умеющие найти индивидуальный подход к каждому ребенку. Таким 

образом, система психолого-педагогического сопровождения педагогов, уровень профессиональной 

подготовленности и мастерства, их творческий потенциал, стремление к повышению своего 

теоретического уровня позволяют педагогам создать комфортные условия в группах, грамотно и 

успешно строить педагогический процесс с учетом требований ФГОС ДО. Однако необходимо 

педагогам и узким специалистам более активно принимать участие в методических мероприятиях 

разного уровня, так как это, во-первых, учитывается при прохождении процедуры экспертизы во 

время аттестации педагогического работника, а во-вторых, играет большую роль в повышении 

рейтинга детского сада.  

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах 

детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем 

образовательным областям основной образовательной программы, детскохудожественной 

литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на 

различных электронных носителях.  В каждой возрастной группе и методическом кабинете имеется 

учебно-методический комплекты, рекомендованных  к программам: парциальным образовательным 

программам.  

  

Информационное обеспечение образовательного процесса включает:   

- программное обеспечение имеющихся компьютеров, которое позволяет работать с текстовыми 

редакторами, с Интернет ресурсами, фото, видео материалами и пр.  Информационное обеспечение 

категории 

соответствие з\д 

без категории 

первая категория 

высшая категория 



существенно облегчает процесс документооборота, делает образовательный процесс более 

содержательным, интересным, позволяет использовать  современные формы организации 

взаимодействия педагогов с детьми, родителями (законными представителями).   

Методическое обеспечение направлено на оказание методической поддержки педагогам в  

использовании ТСО, развитие их творческого потенциала, позволяет реализовать индивидуальный 

стиль работы с дошкольниками. В Дошкольном учреждении имеются  8 компьютеров в сборе, 2 

ноутбука, 1 проектор  с экраном, 8 бумбоксов, цифровой фотоаппарат.   

  

Вывод: В ДОУ созданы условия, обеспечивающие повышение мотивации участников 

образовательного процесса на личностное саморазвитие, самореализацию, самостоятельную 

творческую деятельность. Методическое обеспечение способствует развитию творческого 

потенциала педагогов, качественному росту профессионального мастерства. Информационное 

обеспечение ДОУ требует пополнения.  

VII. Оценка материально-технической базы 

В детском саду сформирована материально-техническая база для реализации образовательных 

программ, жизнеобеспечения и развития детей. В детском саду оборудованы помещения:   

Групповые комнаты.  Во всех группах детского сада  созданы условия для разнообразных видов 

активной деятельности детей – игровой, познавательной, трудовой, творческой и исследовательской.  

Группы оснащены  игрушками и пособиями в соответствие с возрастными особенностями детей. 

Эстетическое оформление групповых комнат способствует благоприятному психологическому 

климату, эмоциональному благополучию детей.   

         Художественно-эстетическое направление работы  проходит в музыкальном зале и группах.  

        Двигательная деятельность осуществляется в музыкальном зале и на спортивной площадке 

территории детского сада.  

        Коррекционная работа осуществляется в кабинетах  учителей-логопедов  и педагогапсихолога.  

         Программно-методическое обеспечение педагогов осуществляется в методическом кабинете, 

где имеется необходимая литература, наглядные пособия по всем направлениям деятельности 

детского сада.    

    При создании предметно- развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие 

игровую, познавательную, обеденные зоны. Развивающая среда групп постоянно обновляется в 

соответствии с комплексно-тематическим планированием педагогов, обеспечивает все условия для 

организации разнообразных видов детской деятельности. Организованная в ДОУ предметно-

развивающая среда инициирует познавательную и творческую активность детей, предоставляет 

ребенку свободу выбора форм активности, обеспечивает содержание разных форм детской 

деятельности, безопасна и комфортна, соответствует интересам, потребностям и возможностям 

каждого ребенка, обеспечивает гармоничное отношение ребенка с окружающим миром.  

           

         В ДОУ также функционируют: кабинет заведующего, пищеблок, прачечная, медицинский 

кабинет с прилегающим к нему изолятором на 1 койко-место.  

    

         Вывод: Материально-техническое состояние детского сада и территории соответствует 

действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и 

организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, 

требованиям охраны труда.  

   Для повышения качества предоставляемых услуг необходимо дальнейшее оснащение 

современным оборудованием для осуществления образовательной деятельности с учетом новых 



требований. Приобрести мультимедийное оборудование, позволяющее более эффективно вести 

процесс обучения воспитанников.  

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

В детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества 

образования от 19.09.2023. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2024 году показал 

хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 89 % детей 

успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в своей возрастной группе. 

Воспитанники подготовительных групп показали высокие показатели готовности к школьному 

обучению .В течение года воспитанники детского сада успешно участвовали в конкурсах 

и мероприятиях различного уровня. 

В период с 12.10.2024 по 19.10.2024 проводилось анкетирование 89 родителей, получены следующие 

результаты: 

 доля респондентов, положительно оценивающих доброжелательность и вежливость 

работников организации, — 81 процент; 

 доля респондентов, удовлетворенных компетентностью работников организации, — 

72 процента; 

 доля респондентов, удовлетворенных материально-техническим обеспечением 

организации, — 65 процентов; 

 доля респондентов, удовлетворенных качеством предоставляемых образовательных 

услуг, — 84 процента; 

 доля респондентов, которые готовы рекомендовать организацию родственникам 

и знакомым, — 92 процента. 

 доля респондентов, которые оценили качество питания — 89 процентов. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством реализации 

образовательных программ и предоставляемых услуг по присмотру и уходу за воспитанниками. 

II Статистическая часть. 

Показатели деятельности дошкольной образовательной организации, 

подлежащей самообследованию по состоянию на 31 .12.2024г. 
(утверждены приказом Министерства образования и науки РФ 

от 10 декабря 2013 г. № 1324) 

№ 

п/п 

Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность     

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в том 

числе: 

 141 человек 

1.1.1 В режиме сокращенного  дня (10,5 часов)  141 человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 0 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной 

организации 

0 человек 

http://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/70481476/#0


1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет  26 человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 115 человек 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в 

общей численности воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода: 

141человек\100 % 

1.4.1 В режиме полного дня (10,5 часов) 141человек/100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) 0 человек/% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 человек/% 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

0 человек/% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 

 0 Человек/% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

0 человек/ % 

1.5.3 По присмотру и уходу 0 человек/ % 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на 

одного воспитанника 

 27 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 19 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

6 человек/32% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

6 человек/32% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

13человек/%68% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

13человек/68% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

9 человек/47% 

1.8.1 Высшая 8 человека\42% 

1.8.2 Первая 1человека\5% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

 

1.9.1 До 5 лет 0 человека/0% 

1.9.2 Свыше 30 лет  5человек/26% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

0 человек/0% 



1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

2человек/11 % 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации /профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

19 человек/100% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

19человек/ 100% 

1.14 Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в 

дошкольной образовательной организации 

18 человек/141 

 Человек 1\8 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

    

1.15.1 Музыкального руководителя Да 2 человека 

1.15.2 Инструктора по физической культуре 0 

1.15.3 Учителя-логопеда Да 2 человека 

1.15.4 Логопеда     нет 

1.15.5 Учителя- дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога Да 1 

2. Инфроструктура     

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

Два здания  

10,1кв.м.(по 

ул.Кирова) 

30кв.м(по ул. 

Ленина) 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

160кв.м. 

2.3 Наличие физкультурного зала Да(совмещен) 

2.4 Наличие музыкального зала Да (2 зала) 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

Да (8 площадок) 

3. 

 

Медицинское обслуживание  



3.1.  Наличие медицинских кабинетов  Да ( в двух 

зданиях) 

3.2.  Врач, закрепленые участковые педиатры 1 участковый 

педиатр 

3.3  Медицинская сестра (штатные единицы больницы)  Да (2 человека)  

 

Анализ показателей указывает на то, что детский сад имеет достаточную инфраструктуру, которая 

соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет 

реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, которые 

имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает 

результативность образовательной деятельности. 


